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รายงานผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ  
บริษทั บริหารสินทรัพย์ ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

วัตถุประสงค์ : เพื่อสร้างจิตส านึกและปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริตให้กับพนักงานและบุคลากรขององค์กร 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงานปี พ.ศ. 2563 

1. ตรวจสอบช่วยด้วย ตรวจสอบช่วยได้ 
อย่างไร 

สร้างความโปร่งใสให้เกิดกับบริษัท 
โดยให้พนักงานทุกระดับ รู้จัก
บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบ
และความส าคัญกระบวนงาน
ตรวจสอบ ท าไมจึงต้องมีการ
ตรวจสอบภายใน 

 ด าเนินการ  
เมื่อวันที่ 28 พ.ย. 2563            . 
 
 ไม่ได้ด าเนินการ 

2. จัดท า Infographic ให้ความรู้
เกี่ยวกับการคอร์รัปชัน อาทิ 
- รูปแบบของการรับสินบน 
- ความเสี่ยงจากการเข้าไปมีส่วนร่วมใน
การรับสินบน 
- Work flow การรับเรื่องร้องเรียน 
(หากมีเหตุอันควรสงสัย) 

สร้างจิตส านึกและปลูกฝังความ
ซื่อสัตย์สุจริตให้กับพนักงานและ
บุคลากรขององค์กร 

 ด าเนินการ  
 จัดท า Infographic ประชาสัมพันธ์
เมื่อ 7 - 13 ก.ย. 63 จ านวน 2 เรื่อง 
และมีการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อ
ออนไลน์ อาทิ Website Facebook 
ข่าวประชาสัมพันธ์ และสังคม
ออนไลน์            . 
 
 ไม่ได้ด าเนินการ 

3. ส่งเสริมให้พนักงานในบริษัททุก
ระดับรับรู้หลักการท างานตามแนว
ทางการก ากับดูแลกิจการที่ดี 
    - จัดท านโยบายการก ากับดูแล
กิจการที่ดีและคู่มือปฏิบัติ 
   -  ส่งเสริมให้พนักงานรับรู้และเข้าใจ
เนื้อหาและนโยบายการก ากับดูแล
กิจการที่ดี 

เพ่ือส่งเสริมให้พนักงานทุกระดับน า
หลักการส าคัญการก ากับดูแลกิจการ
ที่ดีมาใช้เป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติงาน ปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่ตามความรับผิดชอบอย่างมี
จริยธรรม ซื่อสัตย์ สุจริต และเคารพ
สิทธิผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม 

 ด าเนินการ  
ประกาศใช้เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน 
2563       .  
 
 ไม่ได้ด าเนินการ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก 

วัตถุประสงค์ :  สร้างมาตรการ กลไก เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงานปี พ.ศ. 2563 

1. การจัดแนวปฏิบัติเพื่อป้องกันความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
    -  ท าแบบรายงานการเปิดเผยความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ส าหรับกรรมการ
และพนักงาน 
    -  ให้กรรมการและพนักงานทุกคนท า
แบบรายงานความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

เพ่ือเสริมสร้างกลไกการป้องกันและ
ยับยั้งการทุจริต 

 ด าเนินการ  
ประกาศใช้คู่มือการป้องกันความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ เมื่อวันที่ 
21 ธันวาคม 2563               ..        
 
 ไม่ได้ด าเนินการ  

2. อบรมการตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ของหน่วยงาน 

เพ่ือตรวจสอบความถูกต้อง โปร่งใสใน
การท างานของหน่วยงานภายใน
องค์กร ให้เป็นไปตามระเบียบและ
ข้อบังคับ 

 ด าเนินการ  
อบรบเมื่อเดือน มนีาคม 2563  . 
           
 ไม่ได้ด าเนินการ 

 


