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การด าเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 
บริษัท บริหารสินทรัพย์ ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย ประจ าปี พ.ศ. 2565 

โครงการ แผนการด าเนนิการ ตัวช้ีวัด การด าเนินงาน 
ตั้งแต่ 1 ม.ค.2565 – 31 มี.ค.2565 

การพัฒนางานบริหารทรัพยากรบุคคล 

โครงการทบทวน ปรับปรุง และพฒันา
กฎระเบียบด้านทรัพยากรบุคคล 

▪ มีแผนด าเนินการด้านกฎระเบยีบด้าน
ทรัพยากรบุคคลที่ได้จัดล าดับ
ความส าคญัและความจ าเป็น 

▪ มีกฎระเบียบด้านทรัพยากรบุคคลตาม
แผนงานในปี 2565 

มีกฎระเบียบด้านบริหารทรัพยากรบุคคล
ที่ครบถ้วน ภายในปี 2565 

1. ยกร่างระเบียบฯ ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายคา่
รักษาพยาบาล 

2. ยกร่างระเบียบฯ ว่าด้วยการท างานล่วงเวลาและการ
ท างานในวันหยุด 

3. คู่มือ พรบ. คุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคล 

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศดา้น
ทรัพยากรบุคคล (HRIS) 

มีระบบสารสนเทศที่สนับสนุนการด าเนินงาน
ด้านทรัพยากรบุคคลอย่างน้อย 2 ระบบ 

มีระบบสารสนเทศด้านบริหารทรัพยากร
บุคคลที่ครบถ้วน ภายในปี 2567 

จัดท าระบบ e-pay slip แล้วเสร็จ และเตรียมความพร้อม
เพื่อให้สามารถใช้งานได้ภายในเดอืนเมษายน 

การจัดท าแผนความก้าวหน้าในสายอาชีพ 
(Career Path) 

ก าหนดเส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพ 
พร้อมหลักเกณฑ์การเติบโต 

มีแผนเส้นทางความก้าวหน้าในสาย
อาชีพให้บุคลากรที่ชัดเจน 

จัดท าร่าง Career path ทุกต าแหน่ง และจัดประชุมช้ีแจงกับทุก
หน่วยงาน เพื่อเตรียมน าเสนอต่อคณะอนุกรรมการด้านการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 

การพัฒนาบุคลากร 

การพัฒนาความรู้ ความสามารถ ของ
บุคลากร 

ก าหนดแผนการอบรมที่จ าเป็นต่อการพัฒนา
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ
ตามต าแหน่งงานและสายอาชีพ 

100% ของบุคลากรไดร้ับการอบรม
ตามหลักสูตรที่เกี่ยวข้องอย่างน้อย 3 
หลักสตูร ต่อคน 

จัดให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังาน 68 คน ได้รับการอบรม
ตามหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับ ต าแหน่งงานท่ีรับผิดชอบ จ านวน 3 
หลักสตูร 

การสร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้ และการ
จัดการองค์ความรู้ (KM) 

จัดกิจกรรมการจัดการองค์ความรูใ้นองค์กร
และส่งเสรมิให้มีการน าไปประยุกต์ใช้ 

มีการจัดการองค์ความรู้และเผยแพร่ 
อย่างต่อเนื่อง 

1. โครงการอบรม พรบ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล หลักสูตรส าหรับ
ธุรกิจสถาบันการเงิน 

2. โครงการอบรมระบบงาน e- Saraban 
3. โครงการอบรมการเขียนคู่มือการปฏิบัติงาน 


